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PLANO DE TRABALHO - Exerddo 2025 

1. DADOS DA ENTIDADE PARCEIRA 

RAZÃO SOCIAL ONG INSTITUTO DE CIDADANIA SOL ENCANTADO 

CNPJ SEDE 28.676.739/0001-37 INSC. M UNICIPAL 355956 

ENDEREÇO DA SEDE RUA HUMBERTO BROCHINI, 79, JARDIM BELA VISTA- GUARULHOS/SP 

SITE: solencantadoong2.com.br 
TELEFONE: 1196291-1633 

E-MAIL: solencantado.ong@gmail.com 

2. DADOS DO DIRIGENTE (PRESIDENTE) 

NOME GIOVANA BARBOSA LEITE OLIVEIRA 

ENDEREÇO RUA LARANJA PAULISTA, 143, CS 01, JARDIM PARAISO 

TELEFONE 1195441-1989 E-MAIL: solencantado.OnP2""•mail.com 

RG 56.311.350-9 CPF 501.218.608-76 

VIGENCIA DA ATA de: 13/05/2022 a 13/05/2025 

3. DADOS DA UNIDADE ESCOLAR 

NOME FANTASIA ONG SOL ENCANTADO UNIDADE 02 

ENDEREÇO RUA GRANITO, 71-PQ. PRIMAVERA, GUARULHOS/SP 

CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR 28.676.739/0003-07 

TELEFONE 112492-498 E-MAIL: solencantado.ong2@gmail.com 

DADOS BANCO BANCO DO BRASIL CONTA CORRENTE 1.330-7 

BANCÁRIOS: 

AGENCIA 8058-6 CONTA POUPANÇA 510.00.330-x 

4. OBJETIVOS 

Atendimento na Modalidade Educação Básica - Educação Infantil/Creche e Pré Escola 

5. JUSTIFICATIVA 
Decorrente de questões sociais, o momento atual denota cada vez mais, a necessidade de trabalho formal da mulher e fomentado pelas concepções pedagógicas 
vigentes que valorizam o educar e o cuidar no processo de desenvolvimento da criança, cresce a demanda em atendimento na Educação Infantil. Desta forma 

consideramos " a criança, centro do planejamento curricular, sujeito histórico e de direitos que, nas interações, relações e práticas cotidianas que vivencia, 
constrói sua identidade pessoal e coletiva e brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona e constrói sentidos sobre a 

natureza e a sociedade, produzindo cultura". Justifica- se o presente, considerando que esta mantenedora oferecerá em parceria com a PMG, grat uitamente e 

em continuidade no atendimento educacional em nível de Educação Infantil, organizada de modo a promover o desenvolvimento integral das crianças. 

6. METAS 
~ .... ···• . . .... , .. . ';,_ ·•- · • li'-• • 

Matricula 100% (cem por cento) das Efetivar as matriculas das crianças encaminhadas Através de consulta no slstem da Rede Municipal de Educaç;!o. O a 

crianças , de acordo com o número pela Secretaria de Educaç;!o. 100%. 

de atendimento previsto para 

unidade escolar; 

Acompanhar e tomar as devidas A frequência das crianças será acompanhada Consulta as anotações efetuadas nos Registros de Aç;!o Supervisora 

providências para assegurar a através de registros próprios. realizada através de visitas HJn loco" mensalmente. Média Geral da 

frequência de todas as crianças; Unidade Escolar Baixa Frequencias 

Alunos Frequentes. 



PLANO DE TRABAlHO • Exerdcio 2025 

Garantir 100% (cem por cento) de Em conformidade com as cláusulas do Termo de Registros em arquivos próprios da SE ( se houver denúncia) além das 
gratuidade no atendimento; Colaboração anotações efetuadas nos Registros de Ação Supervisora realizada 

através de visitas "in foco" mensalmente. Cumpriu 
Não Cumpriu 

Garantir a limpeza, higiene e A organização visa a limpeza e higiene mantendo a Registro fotográfico em todas as visita. o 
organização de todos os espaços conscientização de todos e funcionários necessários a 100% 
para o pleno funcionamento da para a manuntenção dos espaço, além de 
unidade ecolar, a fim de assegurar manutenção periódica da unidade escolar. 
um ambiente de qualidade para as 
crianças; 

Manter o quadro de recursos Conforme necessidade, de acordo com a legislação Registro durante as visitas periódicas, comparando com o Plano de 
humano previsto; específica. Trabalho. ºª 100% 

Garantir a formação continuada dos A organlzaç3o se compromete com a formação Acompanhamento das formações quando oferecidas pela SE e pela 
profissionais de acordo com as continuada de todos os seus profissionais. própria Instituição, através de reuniões com a equipe gestora da 
propostas da SE; unidade. Cumpriu 

Não Cumpriu 

Manter organizada e atualizada A organização se compromete a arquivar de Conferencias durante as visitas periódicas. Cumpriu 
100% (cem por cento) da maneira adequada e de acordo com a legislação Não Cumpriu 
documentação da Unidade vigente toda a documentação de crianças e 
Educacional, das crianças atendidas funcionários. 
e dos funcionários. 

Garantir uma alimentação saud.1vel Em conformidade com as cláusulas do Termo de Acompanhamento duranteas visitas periódicas e, quando necessário, 
, de qualid.idc e com boa Colaboraç~o junto a equipe de Nutrição da SE. Cumpriu 
apresentação a 100% (cem por Não Cumpriu 
cento) das crianças atendidas, 
segundo o disposto no Programa de 

Alimentação Escolar (PNAE); 

Garantir condições, ambiente e Manutenção periódica estrutural da unidade Visitas periodicas pela Supervisão e, quando necessário e pelo menos 1 
conservação dos espaços escolar. vez ao ano, visita da comissão especial de vistoria. Cumpriu 
adequados para o bemp estar e o Não Cumpriu 
desenvolvimento integral de todas 

as crianças atendidas; 

Implementar e manter A organização se compromete em envolver a Consulta aos registros realizados pela unidade escolar, pesquisa de 
instrumentos da participação da comunidade em suas em suas atividades afim de satisfação juntos aos responsáveis, de forma anual. Nota 
comunidade, garantindo aproximar e fortalecer os vlnculos entre as crianças de O a 10. 
transparências nas ações da os respons.1veis e a escola. 

Unidade Educacional; 

Proporcionar aprendizagem e A organização se compromete a seguir as diretrizes Projeto Político Pedagógico aprovado. 
vivências enriquecedoras para 100% da Secretaria de Educação, afim de garantir 100% Cumpriu 
{cem por cento) das crianças do aprendizado e proporcionando vivências Não Cumpriu 
matriculadas em consonãncla com enriquecedoras. 
as diretrizes da SE; 

Garantir a qualidade das atividades Planejamento da equipe gestora em conjunto com Acompanhamento durante as visitas periódicas. 
com e para as crianças em a equipe pedagógica da unidade escolar. Cumpriu 
consonância diretrizes da SE; Não Cumpriu 

Garantir a boa e regular aplicação A Organização prestará contas de todos os recursos Acompanhamento da aquisição de itens ncessários ao atendimento 
dos recursos recebidos, de acordo recebidos e onde os mesmos foram aplicados aos alunos durante as visitas periódicas. Cumpriu 
com a Planilha de Aplicação de através de Planilhas e documentos comprobatórios Não Cumpriu A 
Recursos. análise das planilhas será realizadas através da Divisão Técnica de 

Prestação de Contas. 

7. ATENDIMENTO PROPOSTO 

BERÇÁRIO 1 1 30 1 MATERNAL 1 54 1 

BERÇÁRIO li 1 64 1 ESTÁGIO 1 o 1 

TOTAL VAGAS 1 148 1 

Per capita R$ 728,30 R$ 245,00 



Data 

Subsidio 
R$ 130.818,40 

Subsidio 
R$ 52.327,36 

Subsidio 
RS 52.327,36 

09/12/2024 

RG 56.311.350-9 
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8.REPASSES 

Total 
R$ 140.331,91 

Total 
R$ 65.409,Z0 

Total 
R$ 65.409,20 
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Quant. 

1 

1 

16 

1 

2 

1 

2 

2 

1 

27 

Função 

Diretor (a) 

Coord. Pedagogico(a) 

Professor(a) 

Asslst. Administrativo 

Professor(a) Volante 

Cozlnheiro(a) 

Aux. Cozinha 

Aux. Limpeza 

Ag. Escolar 
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Carga Horária Salário 
44 h R$ 3.675,00 

44h R$ 3.360,00 

44h RS 2.944,20 

44h RS 2.593,50 

44h R$ 2.944,20 

44h RS 1.795,61 

44h RS 1.650,00 

44h RS 1.650,00 

44h RS 2.100,00 

Soma RS 22.112,51 

9-tC):h ~ 
" 1 . . 1 

AXfatura do Presl'de\,IWUIIU WIU\/W Lt l 

GIOVA 'A BARBOSA LEITE OLIV~ 56.311 
RG 56.311.350-9 Presidenta 
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;1 RECURSOS HUMANOS 

Total FGTS INSS PIS VT 

RS 3.675,00 RS 294,00 RS 973,88 RS 36,75 RS 

RS 3.360,00 RS 268,80 RS 890,40 RS 33,60 RS 

RS 47.107,20 RS 3.768,58 RS 12.483,36 R$ 471,07 RS 

RS 2.593,50 RS 207,48 RS 687,28 RS 25,94 R$ 

RS 5.888,40 RS 471,07 RS 1.560,42 R$ 58,88 R$ 

RS 1.795,61 RS 143,65 RS 475,84 R$ 17,96 RS 

RS 3.300,00 R$ 264,00 RS 874,50 RS 33,00 RS 

RS 3.300,00 RS 264,00 RS 874,50 RS 33,00 R$ 

RS 2.100,00 RS 168,00 R$ 556,50 RS 21,00 R$ 

RS0,00 RS0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 

RS0,00 R$0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 

RS0,00 RS0,00 RS0,00 RS 0,00 RS 

RS 0,00 RS0,00 RS0,00 RS0,00 R$ 

RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 RS0,00 R$ 

R$ 73.119,71 R$ 5.849,58 R$19.376,68 R$ 731,20 R$0,00 

PIANO OE TRABALHO · E•tráclo 2015 

RS 215,00 

VA 

RS 215,00 

RS 215,00 

RS 3.440,00 

R$ 215,00 

RS 430,00 

RS 215,00 

RS 430,00 

RS 430,00 

R$ 215,00 

RS0,00 

RS 0,00 

R$ 0,00 

RS 0,00 

RS0,00 

R$ 5.805,00 

1 :i 
VALOR UNITÁRIO 

RS 0,00 

VR 

RS 0,00 

RS0,00 

RS0,00 

RS 0,00 

RS 0,00 

R$ 0,00 

RS 0,00 

R$ 0,00 

RS 0,00 

RS 0,00 

RS 0,00 

RS 0,00 

RS 0,00 

RS 0,00 

R$ 0,00 

R$ 43,00 R$ 32,52 

Vidas Reais Bem Estar Subtotal Prov/slonomento 

RS 43,00 R$ 32,52 R$ 5.270,15 RS 792,70 

RS 43,00 RS 32,52 RS 4.843,32 RS 724,75 

RS 688,00 RS 520,32 R$ 68.478,53 RS 10.161,02 

RS 43,00 RS 32,52 RS 3.804,72 RS 559,42 

RS 86,00 RS 65,04 RS 8 .559,81 RS 1.270,13 

RS 43,00 RS 32,52 RS 2.723,58 RS 387,31 

RS 86,00 RS 65,04 RS 5.052,54 RS 711,81 

RS86,00 RS 65,04 RS 5.052,54 R$ 711,81 

R$ 43,00 R$ 32,52 RS 3.136,02 RS 452,97 

RS 0,00 RS0,00 RS 0,00 RS0,00 

RS 0,00 R$ 0,00 RS0,00 RS0,00 

RS 0,00 RS 0,00 RS0,00 RS0,00 

RS 0,00 RS0,00 RS0,00 RS 0,00 

RS0,00 RS0,00 RS 0,00 R$ 0,00 

R$ l.161,00 R$ 878,04 R$ 106.921,21 R$15.771,92 

'28.676. 739/0003-o? 
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Total 

RS 6.062,85 

R$5.568,07 

R$ 78.639,55 

RS 4.364,14 

RS 9.829,94 

RS 3.110,89 

RS 5.764,35 

RS 5.764,35 

RS 3.588,99 

RS0,00 

RS0,00 

R$0,00 

RS0,00 

RS 0,00 

R$ 122.693,13 
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PLANILHA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA 

Valor Repasse mensal (C/ Vr. locação-qdo. houver) R$ 140.331,91 
DESPESAS 

Recursos Humanos Valor do Mensal Valor Ano 

Salários R$ 73.119,71 R$ 950.556,23 
Benefícios R$ 7.844,04 R$ 94.128,48 

Encargos Trabalhistas R$ 25.957,46 R$ 337.446,98 

Sub-total l1l R$ 106.921,21 R$ 1.382.131,69 

Provisão (21,57 sobre base FGTS) R$ 15.771,92 R$ 189.263,04 
Sub-total (2) R$ 15.771,92 R$ 189.263,04 

Recursos Humanos (l + 2) R$122.693,13 

Custos Indiretos 
Água R$ 1.775,27 R$ 21.303,24 

Luz R$ 800,00 R$ 9.600,00 
Gás R$ 1.000,00 R$ 12.000,00 

Material Pedagógico R$ 600,00 R$ 7.200,00 
Material de limpeza R$ 600,00 R$ 7.200,00 

Telefone R$150,00 R$ 1.800,00 
Contabilidade R$ 2.600,00 R$ 31.200,00 

Pequenas Manutenções da unidade R$ 600,00 R$ 7.200,00 

R$ 0,00 R$ 0,00 

R$ 0,00 R$ 0,00 
Sub-total 3 R$ 8.125,27 R$ 97.503,24 

Valor Mensal Subsídio e manut. Unidade R$ 130.818,40 R$1.668.897,97 

Locação (quando houver) 
Aluguel R$ 9.400,00 R$ 112.800,00 

IPTU R$113,51 R$ 1.362,12 
Sub-total 4 R$9.513,51 R$ 114.162,12 

1 VERBA ADICIONAL - Maio e Setembro 
1 

Subsídio Valores Previstos 
Qualificação de Recursos Humanos R$ 600,00 

Auxilio no Pagamento de férias e 132 R$ 63.391,72 li'• ra.-~ ·~ 
Execução de Melhorias na Unidade Escolar R$ 33.363,00 .. .e••··~· 

Aquisição de Material Pedagógico R$ 7.300,00 ~C"S.! 
Aquisição de bens permanentes R$ 26.163,68 

TOTAL R$ 130.818,40 

Data 09/12/2024 '28.676. 739/0003-0~ 
Q G1lv~ant%j leite de Oliveira Ong Instituto de Cidadania n ·~ ,. 4 "'l~A n 

Sol Encantado li 
)
lsinatura 

1
d'd_·t1-_esi=~-n~·-- ~ 
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SALA N2 

1 

2 

3 

4 

5 

Data 19/11/2024 

-~•• m•l■H:1,1~••!:!:.::....!.l 

QUADRO DE SALAS 

METRAGEM Piso 

30,66 

27,28 

28,02 

34,05 

33,52 

Térreo 

Térreo 

Térreo 

Térreo 

Térreo 

Franciele de Almeida Santos 
-RG. 48.049.787 4 

CPF: 393.574.328-92 

o. . 
Assinatura da Diretora da unidade escolar 

MODALIDADE 

Berçário 1 

Maternal 

Maternal 

Berçário li 

Berçário li 

TURMA QUANT. ALUNOS QUANT. PROFESSOR 

A 8 1 

B 8 1 

e 7 1 

D 7 1 

A 13 1 

B 13 1 

e 14 1 

D 14 1 

A B 1 

B 8 1 

e 8 1 

D 8 1 

E 8 1 

F 8 1 

G 8 1 

H 8 1 

148 16 

Volantes 2 

Total Professores 18 
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